FORMATOEUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI  PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail
Nazionalita

Data di nascita

OCCUPAZIONE ATTUALE

+ Date (da- a)

«Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date(da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Titolo della tesi e Voto
« Qualifica conseguita

ABILITAZIONI

*Date
* Tipologia

*Date
* Tipologia

* Date
* Tipologia

Curriculum vitae della Dr.ssa Allocca Amalia

ALLOCCA AMALIA

VIA PORTUENSE, 794— 00148 ROMA
06/6553136 — Cell. 3386832698
amalia.allocca6libero.it

ltaliana

ROMA, 16.02.1948

Dal 1.10.2020 a tutt'oggi
Tosinvest - .R.C.C.S San Raffaele Pisana

IRCCS

Direttore Sanitario IRCCS SAN RAFFAELE ROMA - DIRETTORE MEDICO
AZIENDALE

1973
Roma — La Sapienza — Medicina e Chirurgia

‘Enhancement’ attiV0 di omotrapianto di cuore nel ratto, con votazione 110/110
Laurea Medicina e Chirurgia

1986

Idoneita nazionale per la funzione apicale nella disciplina di Igiene,
Epidemiologia e Sanita Pubblica

13/02/1974 n° posizione 20541
Iscrizione all'albo Professionale dei Medici Chirurghi di Roma e ProVincia

Gennaio 1974
Abilitazione all'esercizio della Professione di Medico - Chirurgo
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Altre esperienze formative

Partecipazioni a Convegni
Gruppi di Lavoro

3 anni
Specializzazione in “Reumatologia”
Universita di Roma — La Sapienza

60/70
3 anni

Specializzazione in “Igiene e Medicina Preventiva - Orientamento: Sanita Pubblica’
Universita di Roma — La Sapienza

60/70

Specializzazione in Psicoterapia — Voto 100/100 e lode

Membro Work Group O.E.C.I. - Organisation of European Cancer Institutes
- 'organizzazione che, a livello europeo, raggruppa i pit importanti centri
di ricerca sul cancro - Accreditamento e modelli di Eccellenza per gli Istituti
Oncologici (modelli internazionali ed esperienze nazionali)

Partecipazione al Corso per Mediatore Professionista integrato con il Modulo
"Il conflitto tra gli operatori della struttura sanitaria ed i pazienti con
particolare attenzione alla Responsabilita medica” — ADR Union — Unione
Europea conciliatori ed arbitri — Presso IF0 a partire da Dicembre 2011.
Conseguita abilitazione Mediatore Professionista — valutazione 50/50.
Partecipazione al corso di aggioramento in dermatologia Focus ON: Tumori
Cutanei — Accademia Dermatologica Romana — AUSL Frosinone (Patrica —
FR-28 gennaio 2011)

Partecipazione al Convegno "Criteri di appropriatezza clinica, tecnologica e
strutturale nell'assistenza all'anziano” — Ministero della Salute — (Roma 18
gennaio 2011)

Partecipazione al Convegno studio “HIV dalla diagnosi precoce alla qualita
della cura “Istituto San Gallicano —IF0  (Roma 04 giugno 2010);
Partecipazione al I° Congresso Regionale del Lazio sulla Day Surgery
tenutosi @ Roma presso I'Azienda ospedaliera San Filippo Neri (Roma
29/01/2010);

Partecipazione al Corso di aggiomamento “Project Manager. un nuovo
metodo di lavoro per il dirigente Medico” presso I'Ordine provinciale di Roma
dei medici e degli Odontoiatri (Roma 17 novembre 2009);

Partecipazione al Convegno sul Testo unico della salute e sicurezza D.Lgs
n. 81/2008 organizzato dalla Informa (Istituto Nazionale per la Formazione
Aziendale) (Roma, 3 dicembre 2008};

Partecipazione all'evento formativo "Eccellenza e leadership” prospettiva
psicologica e psicopatologica" organizzato dalla marina Militare (Livorno, 18
novembre 2008)

Partecipazione al 34° Congresso Nazionale ANMDO "La Direzione Sanitaria
per la creazione del valore" (Catania, 17-20 settembre 2008);

Curmiculum vitae della Dr.ssa Allocca Amalia




Docenze: universitarie o
istituti di formazione

Curriculum vitae della Dr.ssa Allocca Amalia

>

>

\%

nel sistema sanitario' organizzato dalla Marcus evans conferences (Roma,
24 e 25 gennaio 2008);

Partecipazione Quality Day 2007 — IEQ Istituto Europeo di Oncologia —
Premiazione dei progetti di miglioramento realizzati nell'anno.
Partecipazione all'evento formativo “Sanita: comunicare e/e benessere’
organizzato dall'Azienda Policlinico Umberto 1° e dalla Facolta di Scienze
della Comunicazione dell'Universita di Roma La Sapienza (Roma, 12 ottobre
2006)

Partecipazione al 32° Congresso Nazionale AMNDO Europa, Regioni e
Sanita: evoluzione delle competenze della direzione sanitaria (Lecce, 21-23
settembre 2006)

Partecipazione allincontro su “Influenza aviaria e pandemia influenzate”
svoltosi alla Regione Lazio (Roma, 15 dicembre 2005);

Partecipazione al Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti Sanitari
presso la Scuola Superiore della pubblica amministrazione, anni 2004-2005,
con esame finale sostenuto con dotazione: “ottimo” e relativa idoneit3;
Partecipazione al corso di Formazione sull'assistenza continuativa
extraospedaliera, tenutosi al Policlinico A.Gemelli, 18 e 19 novembre 1999;
Partecipazione, nell'anno 1996, al Progetto formativo per I' Ospedale
Pediatrico “Bambino Gesu": “CONTROLLO DI GESTIONE” della Scuola di
[vianagement della L.U.L.S.S;

Partecipazione al XXIV Congresso internazionale “De la santé au travail’
Nizza -1993;

Partecipazione in qualita di Consulente al Laboratorio di ricerca: “Assistenza
Pediatrica” tenutosi a Palidoro dal 14/9/1990 al 18/5/1991;

Partecipazione al convegno regionale su “Sterilizzazione: attualita e
prospettiV9” - Lucca, 1990;

Partecipazione al Convegno internazionale “Europa 93: un ospedale
intelligente” - Giovinazzo -1990;

Partecipazione al Congresso Internazionale “Rifiuti solidi urbani” - tenutosi
presso la British Embassy - Roma 1989;

Partecipazione al Corso di aggiornamento sulle vaccinazioni obbligatorie -
1987,

Partecipazione al Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti Sanitari
‘DALLA STRATEGIA AL BUDGET” — accreditato E.C.M. 27 crediti — del
Servizio Educazionale Ethicon;

Corso di cultura in Medicina Sociale, anno accademico 1976/77, voto
riportato ventotto/trentesimi;

Docenza nel polo didattico per la Scuola di Specializzazione in Igiene e
Medicina Preventiva dell'Universita Cattolica del Sacro Cuore, dal 1991 a
tutt'oggi docente a contratto di Diritto Ambientale;

Responsabile dell'organizzazione del Corso di aggiornamento per Medici in
collaborazione con I'Ordine Provinciale di Roma dei Medici Chirurghi e degli
Odontoiatri e l'istituto Tumori Regina Elena e San Gallicano di Roma
“Diagnosi Precoce e Modeme Terapie per i Tumori” (2010)

Docenza, presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore dell'insegnamento di
“Legislazione Sanitaria” agli allievi del Il anno della Scuola diretta a fini
speciali per Tecnico di Igiene ambientale e del Lavoro - anni accademici
1991/92, 1992/93, 1993/94, 1994/95, 1995/96, 1996/97, 1997/98, 1998/99,
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2004/2005;

Docenza in Statistica ed Epidemiologia della 1° scuola di specializzazione in
Malattie dell’Apparato respiratorio dell'Universita di Roma "La Sapienza" per
I'anno accademico 2003-04;

Docenza per gli anni 2001, 2002, 2003, 2004, presso il Centro per la
fomazione permanente della CiSL Funzione Pubblica Roma — Lazio sui temi
della prevenzione e sicurezza del personale e degli utenti;

Partecipazione, in qualita di Docente, all'evento formativo "MANAGEMENT
SANITARIO" — edizioni di Giugno, Luglio e Settembre 2002, accreditato ECO,
organizzato da FPS CISL Roma e Lazio;

Docenza nell’Anno Accademico 2001/2002 presso I'Universita Cattolica del
Sacro Cuore — Istituto di Igiene — nel Corso di Perfezionamento in Igiene,
Architettura, Edilizia ed Impiantistica Sanitaria,

Ha curato la programmazione e la docenza di corsi di formazione aziendale in
materia di sicurezza rivolti a dirigenti e preposti del’Azienda Ospedaliera
S.Camillo-Forlanini, giugno-settembre 2000;

Docenze presso 'istituto Nazionale per la Formazione Ambientale su
"Tematiche ambientali e sicurezza sul lavoro" negli anni 1988, ‘89, ‘90, ‘91
92,9394 95 '96, 97, 98;

Incarico con contratto per I'insegnamento di "Tecniche di prelevamento ed
analisi di inquinanti ambientali fisici" agli studenti del primo anno di corso nella
Scuola diretta a fini speciali per Tecnico di Igiene ambientale e del lavoro
dell'Universita Cattolica del Sacro Cuore, anni accademici 1990/91, 1991/92,
1992/93, 1993/94, 1994/95, 1995/96, 1996/97, 1997/98;

Membro dell' "International Commission on Occupational Health";
Partecipazione in qualita di Docente alla Scuola Europea di legislazione e
formazione ambientale - anno 1991;

Organizzazione e partecipazione in qualita di Relatore ai corsi di formazione
professionale agli operatori delle ditte “Team Service" e "Cascina", anno
1990-1991;

Partecipazione quale Relatore ai corsi di perfezionamento agli studenti della
Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva presso listituto di
Igiene dell’'Universita degli Studi di Roma su: "Pianificazione e gestione
del’ambiente in relazione alla tutela della salute"- anni 1989 -1990:
Insegnamento, presso I'Ospedale “Bambino Gesu", della materia
"sterilizzazione e disinfezione" agli operatori di terzo livello professionale,
nellanno 1990;

Docenza al corso di qualificazione per Ausiliari Socio-Sanitari specializzati,
presso l'ospedale "Bambino Gesu", anno 1989:

Docenza agli allievi del terzo corso della Scuola per Vigilatrici d'infanzia
presso I'0spedale "Bambino Gesu", negli anni scolastici 1987-88 e 1988-89
su: Prevenzione apparecchi elettromedicali / Legislazione Sanitaria / Medicina
Preventiva;
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ELENCO DELLE
PUBBLICAZIONI

Collaborazioni continuative a
riviste

Attivita Scientifica

Curriculum vitae della Dr.usa Allocca Amalia

Pubblicato il lavoro “ll ruolo del Consenso informato in medicina
trasfusionale” (XXXIX Convegno Nazionale di Studi di Medicina
Trasfusionale 9-12 Giugno 2010 — Milano).

Pubblicato il lavoro "L’applicazione di un nuovo modello organizzativo di
assistenza: il week hospital nei reparti di degenza ordinaria medica e
chirurgica dell'lstitulo di Dermatologia del san Gallicano di Roma" (XXI
Congresso Interregionale Siculo-Calabro di Igiene e [V]edicina Preventiva e
Sanita Pubblica 27-30 Maggio 2010 — Lipari);

Collaborato alla stesura del “Vademecum Pratico e Certificazioni Mediche”
edito da Ordine Provinciale dei medici di Roma.(anno 2002);

Gurato la stesura di volumi dedicati alla Sicurezza, Rischio Biologico e
Chimico, ed alla Prevenzione Incendi , Azienda Ospedaliera S.0amillo-
Forlanini.anno 2000

Pubblicato il volume "L Ospedale, igiene, sicurezza e prevenzione", edito
da Societa Editrice Universo, 1997.

Pubblicato il volume: "Legislazione Sanitaria", edito da EPC, 1995.
Pubblicato il volume “L'Ospedale, igiene, sicurezza e prevenzione" edito da
Societa Editrice Universo, 1995;

Pubblicato il volume "Inquinamento dell'acqua”’, edito da E P.G. -1994;
Contribuito alla pubblicazione del volume “Enfermeria y comunidad
europea’ edito da Colegio Oficial de Diplomados en Enfermeria, Zaragoza
1993 ;

Contribuito a “ Elementi di educazione sanitaria e norme di prevenzione
delle infezioni nosocomiali” edito dalla Tipografia poliglotta vaticana, 1992;
‘Lo smaltimento dei rifiuti”, edito da E.P.C., Roma, 1992;

Membro del Comitato Culturale della rivista "ltaliani-mensile di cronache
per gli italiani nel mondo" da maggio 2001.

Membro del Comitato di Redazione della rivista "Orizzonte Medico*
det\V'Associazione Medici Cattolici dall’'anno 1998.

Partecipazione in qualita di Consulente al Laboratol®io di ricerca:
"Assistenza Pediatrica" tenutosi a Palidoro;

Partecipazione alla ricerca “Assistenza neonatale: organizzazione delle
unita ospedaliere della Regione Lazio secondo i criteri di classificazione dei
livelli di cura. Organizzazione dell'assistenza neonatale di un Ospedale di
[l livello",

Partecipazione alla ricerca: “Nuovi parametri diagnostici di laboratorio per
la diagnosi, la prognosi e il follow-up medico-chirurgico del neuroblastoma:
valutazione del ruolo di un sistema enzimatico coordinato nella sua
genesi”;

Ricerca con ISPESL ‘Valutazione del rischio professionale di personale
non medico addetto all'assistenza diretta in una struttura ospedaliera di
area pediatrica altamente specialistica”

Ricerca finalizzata (scheda 48/72) dellISPESL su "Metodologie di
valutazione del rischio infettivo dei rifiuti ospedalieri sottoposti a
condizionamento(sterilizzazione)”

Membro dell'International Commission on Occupational Health
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Altre comunicazioni a
Congressi

Curriculum vitae defia Dr.ssa Affocca Amalia

Partecipazione in qualita di Relatore alle giornate di studio su “normativa
vigente in materia di rifiuti” presso I'azienda ASL n° 1 di Sassari
(Alghero, 12— 13 giugno 2003);

Partecipazione in qualita di Relatore al 1° Congresso nazionale di
Medicina degli ambienti estremi (Roma, Settembre 2002);
Partecipazione in qualita di relatore al Convegno ‘Formazione e
Professionalita dellemergenza Sanitaria (Roma, novembre 2002),
Partecipazione in qualita di Relatore ai Corsi di Formazione per Medici
direttamente responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione,
organizzati dalla Federazione itaiiana Medici di Medicina Generale-
Roma, anni 98/99/2000,

Partecipazione in qualita di Relatore ai Corsi di Formazione per
Medici/Odontoiatri direttamente responsabili del servizio di Prevenzione
e Protezione , organizzati dall'Ordine Provinciale di Roma dei medici
Chirurghi e degli Odontoiatri, anni 98/99/2000,

Partecipazione in qualita di Relatore al Convegno dibattito ‘ Linee guida
dell'Ordihe dei Medici in tema di qualita dell'assistenza” tenutosi a
Roma, presso I'l.D.1. il 4 dicembre 1999;

Partecipazione in qualita di Relatore al lll congresso internazionale: “La
sicurezza negii ospedali e nelle strutture Socio-Sanitaria - Monza,
ottobre 1992, con 2 relazioni. ‘L emodialisi pediatrica e la sicurezza del
trattamento dell'acqua per emodialisi” e "La sicurezza nei trapianti di
cuore”;

Partecipazione in qualita di Relatore al convegno ‘Work with Display
Unils con la relazione “An European Inlegrated Program in
Rehabilitation Domain’- Berlino 1-4 settembre 1992;

Partecipazione in qualita di Relatore alla Giornata-dibattito tenutasi il
12/06/1989 presso ['istituto Nazionale per la Formazione Ambientale;
Partecipazione quale Relatore al Convegno Nazionale su “Inquinamento
da traffico veicolare e rischi per la salute” tenutosi all'Universita di Pavie
nel 1988;

Partecipazione in qualita di Relatore alla Scuola di diritto ambientale -
Fondazione “Persia Ambiente” - 1988;

Partecipazione in qualita di Relatore ad 'Eco-Fiuggi 1987’ su. “D.P.C.M.
41: valutazioni tecniche ad un anno dall'entrata in vigore della Legge";
Partecipazione in qualita di Relatore ad “Eco-Fiuggi 1987” su: ‘Risultati
di un indagine sull'inquinamento atmosferico della citta di Roma;
Partecipazione quale Relatore al Seminario-dibattito dell'Ordine dei
Medici di Roma e Provincia su "Compiti e responsabilita del Direttore
Sanitario: Requisiti delle Case di cura private' - anno 1985;

Direzione e partecipazione in qualita di Relatore al Corso di formazione
della USL RM/15 - Servizio di Igiene Pubblica e Osservatorio
epidemiologico regionale -1983;
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Curriculum vilae della Dr.ssa Allocca Amalia

Dal 1.3.2018 al 30.9.2020
IRCCS Fondazione Bietti — Direttore sanitario

Dal 01.02.2016 al 31.01.2018
Ospedale Israelitico — Via Fulda, 14 - Roma

Direzione Sanitaria
Direttore Sanitario

Dal 16.10.2012 al 16.10.2015
Policlinico Umberto | — Viale del Policlinico, 155 - Roma

Policlinico Universitario

Direttore Sanitario Aziendale

Garanzia della continuita terapeutica, sviluppo torme di integrazione tra
assistenza ospedaliera di ricovero ed attivita ambulatoriale.

Gestione del rischio clinico, controllo delle infezioni ospedaliere, gestione della
farmacia, implementazione e diffusione linee guida e protocolli assistenziali.
Funzioni di governo e monitoraggio clinico delle attivita.

Controllo di qualita dei flussi informativi.

Promozione programma formazione del personale.

Partecipazione lavori Comitato Etico.

Collaborazione con Direzione Generale e Difezione Amministrativa.
Coordinamento dell'attiVita dei Dipartimenti Sanitari.

Governo clinico.

Controllo del Budget Aziendale.

Da0B.06.2006a15.A0.20 2
IFO (Istituti Fisioterapici Ospedalieri) — Via Chianesi, 53 - Roma

IRCCS

Direttore Sanitario Aziendale

Garanzia della continuita terapeutica, sviluppo forme di integrazione tra
assistenza ospedaliera di ricovero ed attivita ambulatoriale.

Gestione del rischio clinico, controllo delle infezioni ospedaliere, gestione della
farmacia, implementazione e diffusione linee guida e protocolli assistenziali.
Funzioni di governo e monitoraggio clinico delle attivita.

Controllo di qualita dei flussi informativi.

Presidenza del Comitato di Budget.

Promozione programma formazione del personale.

Partecipazione lavori Comitato Etico.

Collaborazione con Direzione Generale e Direzione Amministrativa.
Coordinamento dgll’attivita dei Dipartimenti Sanitari.

OoUerno clinico.

Controllo del Budget Aziendale.

Numero dipendenti circa 1200.

Dal 12.09.2005 al 07.06.2006

Azienda Ospedaliera S. Camillo - Forlanini - Circonvalazione Gianicolense, 87
- Roma

Azienda Ospedaliera

Responsabile della Programmazione

e
B
@
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Cumiculum vitae della Dr.ssa Alfocca Amalia

Dal 11.03.2002 al 11,09.2005
Azienda S.Camillo-Forlanini Circonvallazione Gianicolense 87 Roma

Azienda S.Camillo-Forlanini
Direttore Sanitario Aziendale

Direzione Sanitaria Aziendale dell Ospedale - Governo Glinico —
Coordinamento delle attivita dei Dipartimenti e delle Stwiture Sanitarie.
Gestione del Controllo del budget aziendale - Struttura organizzativa di circa
6500 - Numero di dipendenti direttamente coordinati circa 4000

Dal 15.03.2001 al 10.03.2002
ASL RM/D - Ospedale "G.B.Grassi" di Ostia

Azienda Sanitaria

Direttore del Dipartimento di Assistenza Ospedaliera e Direttore Sanitario
Direzione Sanitaria e Direzione del Dipartimento di Assistenza con particolare
riguardo alla riorganizzazione strutturale del presidio e della produttivita
ambulatoriale e di degenza. Controllo del relativo budget - Numero di dipendenti
della struttura organizzaliva di appartenenza circa 750 - Numero di dipendenti
direttamente coordinati circa 200

Dal 01.02.2000 al 2001
Azienda S.Camillo-Forlanini Circonvallazione Gianicolense 87 Roma

Azienda Ospedaliera

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Responsabile UOC Igiene e
Sicurezza

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Responsabile della
struttura complessa Igiene e Sicurezza - Controllo del relativo budget - Numero
di dipendenti della struttura organizzativa di appartenenza circa 6533 - Numero
di dipendenti direttamente coordinati circa 15 unita

Dal 01.04.1990 al 31.01.2000
Ospedale Pediatrico “Bambino Gesu” P.za S. Onofrio 4 Roma

Istituto di Ricovero e Cura a carattere Scientifco

Vice Direttore Sanitario e Direzione Tecnico-sanitafi8

Attivita qualificata di direzione tecnico sanitaria di varie unita operative- Controllo
del relativo budget - Numero di dipendenti della struttura organizzativa di
appartenenza circa 2000 - Numero di dipendenti direttamente coordinati
variabile in relazione allandamento dei reparti.

Dal 01 06.1980 al 31.03.1990
U.S.L RM/15 - RM/9

Azienda Sanitaria
Coadiutore sanitario
Responsabile del settore Suolo ed Abitalo - Numero di dipendenti della struttura
organizzativa di appartenenza circa 300 - Numero di dipendenti direttamente

coordinati 10.
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione
orale

+ Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Curriculum vitae della Dr.ssa Allocca Amalia

Dal 29.07.1976 al 31.05.1980
Ripartizione Igiene e Sanita del Comune di Roma, via Merulana 123, Roma

Servizio centrale di Medicina scolastica - Servizio profilassi

MedicO igienista dirigente

Numero di dipendenti della struttura organizzativa di appartenenza circa 2000 -
Numero di dipendenti direttamente coordinati 50

Dal fi3.05.1975 al 28.07.1976
Scuole dell'obbligo del Comune di Roma

Servizio di Medicina Scolastica
[Vledico Libero-professionista collaboratore

Medico scolasfco - Numero di dipendenti della struttura organizzativa di
appartenenza circa 2000 - Numero di dipendenti direttamente coordinati 20.

ITALIANO

INGLESE

Livello buono
Livello buono
Livello buono

FRANCESE

Livello buono
Livello buono
Livello buono

L'iter professionale sviluppato nel corso della carriera dirigenziale ha visto la
sottoscritta ricoprire diversi ruoli di rale anza strategica allinterno di
organizzazioni sanitarie pubbliche che hanno necessariamente richiesto una
adeguata professionalita e competenza, sia in termini di capacita tecnico-
professionale, che manageriale e di relazione.
Le esperienze maturate hanno sviluppato capacita professionali ed attitudini che
hanno permesso alla sottoscrilta di affrontare e risolvere compiti ed incarichi di
grande responsabilita e complessita.
In particolare nei tre incarichi di Direzione Sanitaria Aziendale, ho avuto la
responsabilita non solo dell'organizzazione sanitaria, ma anche del governo
clinico aziendale, delle attivita di promozione della salute, della elaborazione dei
programmi e percorsi assistenziali e della promozione dell'utilizzo di tecniche
aggiornate di gestione incentrate sui bisogni della popolazione e del paziente,
piuttosto che sulla struttura. Un ruolo specifico e tecnico, che puo¢ essere
correttamente ed efficacemente svolto solo con un adeguato bagaglio
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professionale, conoscenza gestionale € capacita di elaborazione prospettica da
utilizzare per elaborare le strategie ed i progetti necessari alla realizzazione
degli obiettivi aziendali, conseguente ad uno determinato percorso formativo.

LUincarico di Diretiore Sanitario Aziendale ha significato:

*  valutare attentamente le innovazioni tecnologiche;

*  garantire 'appropriatezza delle prestazioni sanitarie e la continuita
assistenziale, anche tramite ['attivazione dei case management;

*+  garantire qualita e sicurezza a tutti i livelli:

* adeguardi costantemente alle nuove forme organizzative e gestionali;

*  applicare modelli organizzativi per processi € non lanto per funzioni;

* dedicare attenzione alle eSigenze igienistiche ed alla tutela ambientale;

¢ dedicare atenzione ad acccglienza, efficienza ed economicita;

+ curare il rapporto umano, sottolineando la “centralita del malato” e 1a sua
dignita come persona;

Com'e noto il contesto normativo della Regione Lazio & molto complesso e
articolato, determinato dall esigenza di evoluzione dei servizi sanitari regionali,
sia per quanto riguarda |'organizzazione defla domanda e il controllo delf'offerta,
sia per indirizzare i servizi verso {'integrazione e la multidisciplinarieta.
Nelf'ambito di tale contesto, I'azione di governo in qualita di Direttore Sanitario
Aziendale & stato indirizzalc a conformare e monitorare lattivita clinico-
assisienziale secondo indirizzi di miglioramento continuo, efficienza ed
efficacia, secondo direttive che sempre pils spesso hanno caratiere di urgenza
cogliendo le innovazioni nommative e gestionali e coniugandole con
l'organizzazione.

La Clinical governance rappresenta infatti la capacita di una organizzazione
sanitaria di ispirare e supportare gl atti e comportamenti dei clinici nelle scelte
diagnostiche, lerapeutiche e riabilitative a chiare e dimostrate evidenze
scientifiche e di valutazioni di costi-efficacia e costi-efficienza. Per fare cio, come
Direttore Sanitari0 AZiendale ho sempre promosso sempre le alivita di
formazione e di gestione delle conoscenze scientifiche, adottando scelte ispirate
a questi criteri, in un oftica di miglioramento continuo della qualita delle cure e
dell'organizzazione sanitaria.

La sottoscritta € a conoscenza che, ai sensi deif'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negl atli e P'useo di atti falsi sono
puniti ai sensi ael covice penale e delle leqgi speciali.
Inoifre autorizza af traltamento del aati personail, ivi compres! quelli sensibili. ai sensi e per gli felti del decreto legge 196/2003,

Data @I (/1‘ 202?

Cuflicuium vilae delta Dr ssa Alfocca Amalia

Firmaz%uﬂ% g/q /%ZML

Pagina 10 4i 10




